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Die Merkur Versicherung lebt eine moderne agile Arbeitskultur, die Mitarbeiter:innen, Kund:innen und
Partner:innen begeistert und Uber flache Hierarchieebenen hinweg, Netzwerke flr gute Ideen nutzt. Wir
schaffen ein Umfeld in dem die Kompetenzen aller geférdert werden und das Beste: Wir erweitern unser TEAM
MERKUR!

#teammerkur #seit1798 #wundermensch #merkurjobs #futureworkplace #newwork #homeoffice #agile

Team Member (w/m/d) Vertragspartnerleistung mit

Interesse an Gesundheits- und Vertragsthemen
GRAZ, FULL-TIME EMPLOYEE

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
e Sie bearbeiten Falle in der Krankenhausverrechnung e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (Lehre oder
und korrespondieren mit Krankenhausern, Arzt:innen Matura)
und Kund:innen. e Erste Berufserfahrung als Assistenz, im medizinischen
e Sie kommunizieren hinsichtlich Verrechnungsfallen Bereich oder in einem Versicherungsunternehmen von
zudem mit Vertriebsmitarbeiter:innen, Makler:innen Vorteil
und Kooperationspartner:innen. e Interesse an der Medizin bzw. an Gesundheits- und
e Sie Ubernehmen die medizinische und vertragliche Vertragsthemen schatzen wir besonders
Prifung von Vertragspartnerrechnungen. e Hohe Service- und Dienstleistungsorientierung, die sich
e Sie beurteilen Krankengeschichten und sind zustandig in Gewissenhaftigkeit und Verlasslichkeit widerspiegelt
fur die Regressbearbeitung. e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Sie setzen sich mit komplexen vertraglichen
Interpretationen auseinander.

UNSER ANGEBOT

Im Team Merkur profitieren wir von zahlreichen attraktiven Benefits und Sozialleistungen:
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e Jahresbruttogehalt (38,5h/Woche): ab € 41.282,50, abhangig von Qualifikation und Erfahrung

e Arbeitsbeginn: ab sofort

e Befristung: 2-jahrige Karenzvertretung

e Arbeitszeit: 38,5h/Woche

e Arbeitsort: Conrad-von-Hoétzendorf-Strale 84, 8010
e Gesellschaft: Merkur Versicherung AG



Das #teammerkur lebt eine flexible Arbeitszeitgestaltung und im Zuge dessen auch hybride Arbeitsmodelle. Je nach Position
und Bereich wird im Monat zwischen 40% und 50% Homeoffice ermdglicht.
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