N
Meme Trc:u

---*%ICh Zum

Wunder Mensch

Die Merkur Versicherung lebt eine moderne und innovative Arbeitskultur, die alle begeistert, die mit uns zusammenarbeiten.
Uber flache Hierarchien hinweg nutzen wir Netzwerke fiir gute Ideen. Wir schaffen ein Umfeld in dem die Kompetenzen aller
gefordert werden und das Beste: Wir erweitern unser #teammerkur!

#seitl798 #wundermensch #merkurjobs #futureworkplace #newwork #homeoffice

(Senior) Data Analyst mit mehrjahriger

Programmiererfahrung (w/m/d)
GRAZ, FULL-TIME EMPLOYEE

DEINE AUFGABEN

In dieser Rolle bist du flr die Entwicklung der zukiinftigen
Datenstruktur und deren Implementierung gemeinsam mit
unserem Softwareentwicklungsteam zustandig. Zu deinem
Aufgabenfeld zahlen:

RBE

Entwicklung von skalierbaren Datenarchitekturen
Softwareentwicklung in agiler Arbeitsweise
Weiterentwicklung der Systemlandschaft
(Schwerpunkt: Digitaler Versicherungsprozess)
Durchfihrung von explorativen Analysen

Erstellung von Reports und Ad-hoc Analysen (u. a.
Erstellung und Berechnung von KPIs, Analyse von
Kennzahlen)

Entwicklung und Interpretation neuer Datenpunkte und
KPIs basierend auf Trends, Geschaftsanforderungen
und neuen Erkenntnissen

Implementierung und Entwicklung von Strategien zur
Datenbeschaffung

DEIN PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung (HTL, FH, Universitat) in
Informatik, Data Science, Wirtschaftsinformatik oder
einem ahnlichen Bereich

Mehrjahrige Erfahrung in der Erstellung von
Datenbankabfragen, -analysen und Reports

Sehr gute Kenntnisse in Java oder Python und SQL
Lésungs- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

UNSER ANGEBOT

Im Team Merkur profitieren wir von zahlreichen attraktiven Benefits und Sozialleistungen:
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Jahresbruttogehalt (38,5h/Woche): ab € 52.942,68
abhangig von Qualifikation und Erfahrung

e Arbeitsbeginn: ab sofort



o Arbeitszeit: Vollzeit (38,5 h/Woche) mit Gleitzeit
e Arbeitsort: Conrad-von-Hotzendorf-StralRe 84, Graz
e Gesellschaft: Merkur Versicherung AG

Das #teammerkur lebt eine flexible Arbeitszeitgestaltung und im Zuge dessen auch hybride Arbeitsmodelle. Je nach Position
und Bereich wird im Monat zwischen 40% und 50% Homeoffice ermdglicht.

Vielfalt und Chancengleichheit - fiir das Wunder Mensch
Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt - mit all seinen Facetten, Talenten und Entwicklungsmdglichkeiten. Wir schatzen
Vielfalt, weil wir davon Uberzeugt sind, dass jede Person einzigartige Potenziale mitbringt, die zum Unternehmenserfolg
beitragen kénnen. Fur uns zahlen ausschlieBlich personliche und fachliche Qualifikationen - unabhangig von Geschlecht,
Alter, ethnischer Herkunft, Religion, sexueller Orientierung oder einer méglichen Behinderung. Bewerbungen von Menschen
aller Hintergrinde und Lebenswege sind bei uns herzlich willkommen.
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